ZARZADZENIE CZLONKA ZARZADU
FUNDACIJI DONATEO
zdnia 13.12.2024 .

w sprawie wdrozenia Standardéw Ochrony Matoletnich w Fundacji Donateo
Na podstawie art. 22b pkt 1 ustawy z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdziataniu zagrozeniom
przestepczoscia na tle seksualnym i ochronie matoletnich (tekst jedn.: Dz. U. z 2023 r. poz. 1606)
zarzadza sie, co nastepuje:
§ 1. W Fundacji Donateo zostajg wdrozone do stosowania Standardy Ochrony Matoletnich.
§ 2. Zadania zwigzane z dziatalnoscig na rzecz ochrony matoletnich przed krzywdzeniem
realizowane sg przez wszystkich pracownikéw zatrudnionych w Fundacji oraz wolontariuszy. Za
skuteczne realizowanie i funkcjonowanie Standardéw Ochrony Matoletnich odpowiedzialny jest

Barttomiej Katuzny.

§ 3. Wszyscy pracownicy oraz wolontariusze zostajg zobowigzani do zapoznania sie z przepisami

ochrony matoletnich obowigzujgcych w Fundacji.

§ 4. Standardy stanowia zatacznik do niniejszego zarzadzenia.

§ 5. Standardy zamieszcza sie na stronie internetowej Fundacji Donateo.

§ 6. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Anna Ptatek

13.12.2024, 13:01:37

Kwalifikowany podpis elektroniczny



STANDARDY OCHRONY MALOLETNICH
w Fundacji Donateo

Z dniem 13 grudnia 2024 r. Zarzad Fundacji Donateo z siedzibg w Mystowicach dziatajac na
podstawie art. 22b ustawy z 13 maja 2016 r. o przeciwdziataniu zagrozeniom przestepczoscia
na tle seksualnym i ochronie matoletnich wprowadza do stosowania ,Standardy Ochrony
Matoletnich” (zwane dalej ,SOM”), ktorych naczelnym celem jest zapewnienie bezpieczenstwa
matoletnim, dbatosd o ich dobro, uwzglednianie ich potrzeb i podejmowanie dziatan w ich jak
najlepszym interesie.

Fundacja Donateo to organizacja dziatajaca na rzecz réznych grup spotecznych w oparciu o
zasady szacunku i zaufania do ich odbiorcow. Prowadzgc dziatania na rzecz dzieci, kierujemy sie
ich dobrem. W oparciu o Konwencje o Prawach Dziecka, definiujemy dziecko jako kazdg istote
ludzkg ponizej osiemnastego roku zycia, chyba ze zgodnie z prawem wtasciwym dla danego
dziecka wiek petnoletnosci zostanie osiggniety wczesnie;.

W Fundacji Donateo standardy i procedury sg wdrazane i egzekwowane w celu zapewnienia
najwyzszego mozliwego poziomu ochrony dzieci we wszystkich dziataniach, projektach, a takze
w codziennych operacjach. Naszym celem jest promowanie dobra i ochrony dzieci wsrdd
partneréw, sponsordw i innych podmiotdw wspotpracujgcych. Celem niniejszego dokumentu
jest zapewnienie najwyzszej mozliwej ochrony dzieci i jasne przedstawienie osobom
pracujacym i wspodtpracujgcym z nami zasad, ktére muszg byé przestrzegane.

Fundacja Donateo co najmniegj raz na 2 lata monitoruje i w razie koniecznosci ewaluuje zapisy
SOM, konsultujac sie z Zarzadem Fundagji, pracownikami, wolontariuszami, osobami
wspotpracujgcymi oraz je aktualizuje.

Rozdziat 1
Postanowienia ogdlne

1. Celem Standardéw Ochrony Matoletnich jest:

a) zwrdcenie uwagi pracownikow, wolontariuszy Fundacji Donateo, rodzicéw i podmiotéw
wspotpracujgcych na konieczno$é podejmowania wzmozonych dziatan na rzecz ochrony
matoletnich przed krzywdzeniem;

b) okreslenie zakresu obowigzkdéw przedstawicieli Fundacji Donateo w dziataniach
podejmowanych na rzecz ochrony matoletnich przed krzywdzeniem;

c) wypracowanie adekwatnej procedury do wykorzystania podczas interwencji w
przypadku podejrzenia krzywdzenia matoletnich.

2. Kadra Fundacji Donateo w ramach wykonywanych obowigzkéw zwraca uwage na czynniki
ryzyka krzywdzenia dziecka, monitoruje sytuacje i dobrostan dziecka oraz stosuje zasady
okreslone w Standardach.

3. Niedopuszczalne jest stosowanie przez kadre Fundacji Donateo wobec dziecka jakiejkolwiek
formy przemocy.

4. 7 trescig Standardow Ochrony Matoletnich zapoznawani sg wszyscy zatrudnieni w Fundagji,



wolontariusze, a takze matoletni i ich rodzice, zgodnie z procedurami okreslonymi w tresci
Standarddw.

5. Zarzad Fundacji Donateo wyznacza Barttomieja Katuznego jako osobe odpowiedzialng za
monitorowanie realizacji SOM, reagowanie na sygnaty ich naruszenia, ewaluowanie i
modyfikowanie zapiséw SOM i prowadzenie rejestru interwencji i zgtoszen.

Rozdziat 2
Sposéb dokumentowania wypetniania obowigzku kontroli pracownikéw przed
dopuszczeniem do pracy z matoletnimi w zakresie spetniania przez nich warunkéw
niekaralnosci za przestepstwa przeciwko wolnosci seksualnej i obyczajnosci.

1. Wszystkie osoby dziatajgce w Fundacji podlegaja niniejszym procedurom rekrutagji,
niezaleznie od tego, czy otrzymujg wynagrodzenie za swojg prace, czy s wolontariuszami,
czy niezaleznie od tego, czy pracuja w petnym wymiarze godzin, w niepetnym wymiarze
godzin czy na zlecenie. Celem tych procedur jest zapewnienie najwyzszej mozliwej
ochrony dzieci i rekrutacja odpowiednich osdb, najlepiej odpowiadajgcych standardom
pracy Fundacji Donateo. Ogtoszenia o poszukiwaniu osdb do pracy, wolontariatu lub inne
komunikaty dotyczgce poszukiwania wspodtpracownikow bedg zawieraty informacje o
koniecznosci Scistego przestrzegania niniejszych Standardéw Ochrony Matoletnich, co jest
niezbedne do ubiegania sie o jakiekolwiek stanowisko w Fundacji. Ma to na celu nie tylko
wybranie najlepszych  kandydatow, ale takze zakomunikowanie powaznego
zaangazowania Fundacji w ochrone dzieci i zniechecenie potencjalnych kandydatow.

2. Obowigzkowe wpisy w kazdej ofercie pracy lub wolontariatu:

a) Fundacja Donateo we wszystkich swoich dziataniach kieruje sie dobrem dzieci, ktdre jest
wigzgcym standardem dla wszystkich wspétpracujgcych z nami oséb.

b) Kandydaci zobowigzani sg do zapoznania sie ze standardami ochrony dzieci
stosowanymi przez naszg organizacje, a po przyjeciu do zespotu podpiszg oswiadczenie
0 zapoznaniu sie z tymi standardami i ich zrozumieniu, a takze zobowigzaniu do ich
przestrzegania w kazdym momencie wspdtpracy.

c) Osoby rozpoczynajgce statg wspotprace wyrazajg zgode i che¢ wspotpracy podczas
procedury pozyskiwania informacji o nich z Rejestru Sprawcow Przestepstw na Tle
Seksualnym, oraz przedstawiajg aktualne zaswiadczenie o niekaralnosci.

d) Przed oficjalnym rozpoczeciem pracy w Fundacji Donateo zostang wykonane
nastepujace kroki:

a) Kandydat podpisze oswiadczenie, ze zapoznat sie z wewnetrznymi standardami Fundagji
Donateo, zrozumiat je i zobowigzuje sie do ich przestrzegania standardow Fundacji
Donateo (o$wiadczenie to stanowi Zatgcznik nr 1 do niniejszych standardow).

b) Fundacja zweryfikuje status kandydata poprzez pobranie informacji z Rejestru
Sprawcow Przestepstw na Tle Seksualnym.

Rozdziat 3
Kontrakty z podmiotami zewnetrznymi
przed dopuszczeniem do pracy z matoletnimi

1. W przypadku podpisywania umowy z podmiotem lub instytucja (firma, organizacja,
urzedem), ktdrego reprezentanci (pracownicy, wolontariusze i inni) bedg mieli bezposredni
kontakt z dzie¢mi — beneficjentami dziatann Fundacji Donateo, podmiot ten musi spetnic



a

dodatkowe warunki zwigzane z SOM:

) Podmiot przedstawia liste reprezentantdw, ktdorzy bedg mieli kontakt z Beneficjentami
Fundacji Donateo wraz z oswiadczeniem (Zatgcznik nr 2), ze zaden z nich nie jest
notowany w Rejestrze Sprawcow Przestepstw na Tle Seksualnym. Osoby notowane nie
moga bra¢ udziatu w realizacji zlecenia.

b) Podmiot zapoznaje sie ze standardami Fundacji Donateo w obszarze Standarddw

Ochrony Matoletnich.

c) W umowe z podmiotem wpisywana jest klauzula mowigca o natychmiastowym

zerwaniu umowy w przypadku naruszania przez podmiot lub jego reprezentantow
standardéw SOM.

Rozdziat 4
Zasady zapewniajace bezpieczne relacje miedzy matoletnimi a kadra,
a w szczegolnosci zachowania niedozwolone wobec matoletnich.

. Podstawowa zasada relacji miedzy matoletnimi a kadrg Fundacji Donateo jest dziatanie dla

dobra matoletniego, z poszanowaniem jego godnosci, z uwzglednieniem jego emocji i po-
trzeb oraz w jego najlepszym interesie.

. Kadra dziata wytacznie w ramach obowigzujgcego prawa powszechnego oraz swoich

uprawnien i kompetengji.

. Zasady bezpiecznych relacji personelu z dzie¢mi obowigzujg wszystkich pracownikow,

wolontariuszy i innych oséb i podmiotéw wspdtpracujgcych z Fundacjg Donateo.

. Podstawowe SOM okreslajgce zasady, o ktorych mowa w ust. 3 obejmujgw

a

szczegolnosci:
) Utrzymywanie profesjonalnej relacji z matoletnimi i reagowanie wzgledem nich w sposdb
niezagrazajacy, adekwatny do sytuacji i sprawiedliwy wobec innych matoletnich.

b) Zachowanie cierpliwosci i szacunku w komunikacji z matoletnimi, podkreslajgce

zrozumienie dla uczué przezywanych przez nich, niewymuszajgce zwierzen na site i
okazujace zainteresowanie, wsparcie i gotowos¢ do rozmowy.

c) Niezostawianie matoletnim nieograniczonej wolnosci, wyznaczanie jasnych granic w

postepowaniu i oczekiwan, egzekwujgc konsekwencje za ich nieprzestrzeganie, uczac
tym samym, ze odpowiedzialnos$¢ jest po stronie matoletniego, a konsekwencje wynikajg z
jego dziatania.

d) Reagowanie w sposdb adekwatny do sytuacji i mozliwosci psychofizycznych matoletniego,

w tym dostosowanie poziomu komunikacji do matoletniego ze specjalnymi potrzebami
edukacyjnymi, w tym niepetnosprawnego.

e) Uwzglednianie potrzeb matoletniego oraz dostosowanie wymagan do indywidualnych

potrzeb rozwojowych i mozliwosci psychofizycznych matoletnich, w tym dostosowanie
metod i form pracy dla matoletniego niepetnosprawnego.

f) Rowne traktowanie matoletnich bez wzgledu na pte¢, niepetnosprawnosé, status

spoteczny, kulturowy, religijny i $wiatopoglad.

g) Fizyczny kontakt z matoletnim mozliwy tylko jako odpowiedz na realne potrzeby

matoletniego w danym momencie, z uwzglednieniem jego wieku, ptci, kontekstu
kulturowego i sytuacyjnego.

h) Ustalanie regut i zasad pracy w grupie, jasne okreslanie wymagan i oczekiwan wobec

matoletnich, stanowcze reagowanie na zachowania niepozadane.
Jesli matoletni i jego rodzice sg osobami bliskimi wobec pracownika, zachowuje on



poufnos$c¢ wszystkich informacji dotyczacych innych matoletnich.

5. W relacji kadry z matoletnimi niedopuszczalne jest w szczegdlnosci:

a)

b)

f)

)

h)

J)

k)

stosowanie wobec matoletniego przemocy w jakiejkolwiek formie, w tym stosowanie kar
fizycznych,

wykorzystywanie relacji wtadzy lub przewagi fizycznej (zastraszanie, przymuszanie,
grozby);

zawstydzanie, upokarzanie, lekcewazenie i obrazanie matoletnich;

podnoszenie gtosu, krzyczenie na matoletnich, wywotywanie u nich leku;

ujawnianie informacji wrazliwych (wizerunek, informacja o sytuacji rodzinnej, medycznej,
prawnej itp.) dotyczgcych dziecka wobec osdb nieuprawnionych, w tym wobec innych
matoletnich;

zachowywanie sie w obecnosci matoletnich w sposdb niestosowny, np. poprzez uzywanie
stow wulgarnych, czynienie obrazliwych uwag oraz nawigzywanie w wypowiedziach do
atrakcyjnosci seksualnej;

nawigzywanie z matoletnim jakichkolwiek relacji romantycznych lub seksualnych, ani
sktadanie mu propozycji o nieodpowiednim charakterze, kierowanie do niego seksualnych
komentarzy, zartdw, gestow oraz udostepnianie matoletnim  tresci  erotycznych i
pornograficznych, bez wzgledu na ich forme;

faworyzowanie matoletnich;

utrwalanie wizerunku dziecka (filmowanie, nagrywanie gtosu, fotografowanie) dla potrzeb
prywatnych pracownika;

proponowanie matoletnim  alkoholu, wyrobdéw tytoniowych ani

nielegalnych substancji psychoaktywnych, spozywanie ich wspdlnie z matoletnimi lub w
ich obecnosci;

zapraszanie matoletnich do swojego miejsca zamieszkania.

Rozdziat 5

Zasady i procedury podejmowania interwencji w sytuacji podejrzenia krzywdzenia lub
posiadania informacji o krzywdzeniu matoletniego

1. Standardem w Fundacji Donateo jest:

a)

b)

poinformowanie wszystkich pracownikdw, wolontariuszy oraz oséb wspétpracujacych o
obowigzku zawiadamiania instytucji o mozliwosci  popetnienia  przestepstwa, ze
szczegdélnym uwzglednieniem przestepstw na szkode matoletnich;

udostepnienie wszystkim pracownikom wykazu danych telefonicznych placdéwek
pomocowych (Zatacznik nr 3), zajmujacych sie ochrong dzieci oraz zapewniajgcych pomoc
w sytuacji zagrozenia zycia lub zdrowia i wspétpraca z tymi instytucjami;

prowadzenie przez osobe wskazang w rozdziale 1 ust. 5 Standarddw, Karty przebiegu
interwencji (Zatacznik nr 4) i Karty zdarzen  zagrazajgcych dobru matoletniego
(Zatacznik nr 5), ktorych wzor stanowi zatgcznik do Standardow.

2. Na potrzeby Standarddéw opracowano procedury interwencji (Zatgcznik 6) w przypadku
ujawnienia dziatania na szkode matoletniego w formie:

a)
b)
c)

przemocy rowiesniczej
przemocy domowe;j
molestowania seksualnego

3. W sytuacji zgtoszenia przez dziecko lub rodzica aktéw przemocy wobec matoletniego, jesli
powiadomiony jest Sad, nie ma potrzeby uruchamiania procedury SOM. Fakt ten bedzie
zanotowany w karcie zdarzen.



Rozdziat 6

Procedury i osoby odpowiedzialne za sktadanie zawiadomien o podejrzeniu popetnienia
przestepstwa na szkode matoletniego, zawiadamianie sadu opiekunczego

Osoba wskazana w Rozdziale 1 ust. 5 jest osobg odpowiedzialng za sktadanie zawiadomien

o0 podejrzeniu popetnienia przestepstwa na szkode matoletniego oraz zawiadamiania sadu
opiekunczego.

W przypadku podjecia przez kadre Fundacji Donateo informacji, ze dziecko moze byc
krzywdzone, osoba ujawniajgca sporzadza notatke stuzbowa z uzyskanej informacji,
poczynionych ustalen i przekazuje uzyskang informacje osobie, o ktérej mowa w ust. 1, ktdra
sporzadza karte dokumentowania zdarzen. Dalsze postepowanie realizowane jest zgodnie z
procedurami opisanymi w Rozdziale 5.

W przypadku ujawnienia zaniedbania przez rodzicow, ich niewydolnosci wychowawczej
witasciwe jest zawiadomienie sadu rodzinnego, celem wgladu w sytuacje rodziny.

W przypadku zagrozenia zdrowia lub zycia dziecka albo osoby mu najblizszej, osoba
ujawniajgca zdarzenie bezzwtocznie dzwoni na numer alarmowy 112.

Wszyscy pracownicy/wspdtpracownicy Fundacji Donateo, ktérzy w zwigzku z
wykonywaniem obowigzkdéw stuzbowych podjeli informacje o krzywdzeniu matoletniego lub
informacje z tym zwigzane, sg zobowigzane do zachowania tych informacji w tajemnicy, poza
tymi informacjami, ktére przekazywane sg uprawnionym instytucjom.

Rozdziat 7
Ochrona wizerunku osdb matoletnich

Fundacja Donateo, uznajac prawo dziecka do prywatnosci i ochrony dobr osobistych,
zapewnia ochrone wizerunku dziecka.

Wizerunek dziecka moze by¢ wykorzystywany, jednak z zachowaniem godnosci dziecka.
Niedopuszczalne jest prezentowanie wizerunku dziecka w sposdb, ktéry moze narazi¢ go na
$miesznosd, wstyd, niebezpieczenstwo lub inne negatywne konsekwencje.

. Pracownikowi lub wspdtpracownikowi Fundacji Donateo nie wolno umozliwiad
przedstawicielom medidw utrwalania wizerunku dziecka (filmowanie, fotografowanie,
nagrywanie gtosu dziecka) przebywajacego na terenie prowadzonych dziatan, akcji i
wydarzen bez pisemnej zgody rodzica lub opiekuna prawnego dziecka.

. W celu uzyskania zgody, o ktérej mowa powyzej, pracownik lub wspdtpracownik organizacji
moze skontaktowac sie z opiekunem dziecka i ustali¢ procedure uzyskania zgody.
Niedopuszczalne jest podanie przedstawicielowi medidow danych kontaktowych do opiekuna
dziecka — bez uprzedniej wiedzy i zgody tego opiekuna.

. Jezeli wizerunek dziecka stanowi jedynie szczegdt catosci, takiej jak: zgromadzenie, krajobraz,
publiczna impreza, zgoda rodzica lub opiekuna prawnego na utrwalanie wizerunku dziecka
nie jest wymagana.

. Upublicznienie przez pracownika/wspdtpracownika Fundacji Donateo wizerunku dziecka
utrwalonego w jakiejkolwiek formie (fotografia, nagranie audio-wideo) wymaga pisemnej
zgody rodzica lub opiekuna prawnego dziecka.

. Pisemna zgoda powinna zawierac¢ informacje, gdzie bedzie umieszczony zarejestrowany
wizerunek i w jakim kontekscie bedzie wykorzystywany (np. ze umieszczony zostanie na
stronie www.youtube.pl w celach promocyjnych dziatalnosci statutowej Fundacji Donateo).



Rozdziat 8
Przepisy konncowe

1. Polityka wchodzi w zycie z dniem jej ogtoszenia.
2. Ogtoszenie nastepuje w sposdb dostepny dla pracownikdw organizacji, w szczegdlnosci
poprzez przestanie jej tekstu droga elektroniczna.



Zatacznik nr 1
do Standardéw Ochrony Matoletnich Fundacji Donateo

Oswiadczenie o zapoznaniu sie ze Standardami Ochrony Matoletnich
w Fundacji Donateo

Ja nizej podpisany/a oswiadczam, ze zapoznatem/am sie ze Standardami Ochrony Matoletnich

obowiazujacymi w Fundacji Donateo i zobowigzuje sie do ich przestrzegania.

(data, czytelny podpis)



Zatacznik nr 2
do Standardéw Ochrony Matoletnich Fundacji Donateo

Osdwiadczenie

Ja nizej podpisany/a oswiadczam pod rygorem odpowiedzialnosci karnej za sktadanie fatszywych
zeznan stosownie do art. 233 §1 Kodeksu Karnego, Ze nie figuruje w bazie danych Rejestru

Sprawcow Przestepstw na Tle Seksualnym z dostepem ograniczonym i nie zostatem/am skazany/a
prawomocnym wyrokiem za inne przestepstwo umyslne.

(data, czytelny podpis)



Zatacznik nr 3

do Standardéw Ochrony Matoletnich Fundacji Donateo

Wykaz danych telefonicznych placéwek pomocowych zajmujacych sie ochrong matoletnich
oraz zapewniajacych pomoc w sytuacji zagrozenia zycia lub zdrowia

1. Numer alarmowy — 112

2. Pogotowie Ratunkowe — 999

3. Telefony zaufania dla dzieci:
Telefon zaufania Fundacja Dajemy Dzieciom Site - 116 111
Dzieciecy Telefon Zaufania Rzecznika Praw Dziecka — 800 12 12 12
Telefon Zaufania Mtodych — 22 484 88 04



Zatacznik nr 4

do Standardéw Ochrony Matoletnich Fundacji Donateo

KARTA PRZEBIEGU INTERWENCIJI
Imie i nazwisko dziecka:

Opis podjetych dziatan

Data

Spotkanie z rodzicami

Forma podjetych dziatan:

e zawiadomienie o podejrzeniu popetnienia przestepstwa
e whniosek do sadu rodzinnego o wglad w sytuacje dziecka/rodziny
e powiadomienie Policji

e szkolna pomoc psychologiczno — pedagogiczna w

Plan pomocy dziecku

Dziatania Fundacji




Dziatania rodzicow

Wynik interwencgji

(data, czytelny podpis osoby sporzadzajgcej)




Zatagcznik nr 5
do Standardéw Ochrony Matoletnich Fundacji Donateo

Karta zdarzen zagrazajacych dobru matoletniego

Lp.

Opis zdarzenia — dane
dziecka, data podjetej
interwencji

Podjete dziatania przez
Fundacje Donateo *

Skutki zdarzen Wykaz korespondencji
miedzyinstytucjonalnej
(numery kancelaryjne,

daty)

* 1 - zawiadomienie o podejrzeniu popetnienia przestepstwa

2 - wniosek do sgdu rodzinnego o wglad w sytuacje dziecka/rodziny

3 - wszczecie procedury ,Nieb

4 - powiadomienie Policji

6 - plan wsparcia dziecku

7 - inny rodzaj interwencji, jaki

ieskie Karty”

(data, czytelny podpis osoby sporzadzajacej)



Zatacznik nr 6
do Standardéw Ochrony Matoletnich Fundacji Donateo

Procedura podejmowania interwenc;ji

Przemoc réwiesénicza

1.

Jak najszybciej nalezy powiadomié¢ pracownika Fundacji, informujac takze o swoich
podejrzeniach, ze ktérys$ z dzieci doznaje przemocy. Jesli zdarzenie jest niebezpieczne, a w
poblizu nie ma nikogo dorostego, bezzwtocznie nalezy zadzwoni¢ pod numer alarmowy
112.

Osobie poszkodowanej powinno sie okazac¢ wsparcie poprzez zyczliwe stowa, okazywanie
empatii i wyrazanie dezaprobaty dla oséb stosujgcych przemoc, absolutnie nie przytaczajac
sie do dokuczania i rozpowszechniania hejtu.

Przemoc domowa (krzywdzenie dziecka w rodzinie)

1.

W  przypadku uzyskania przez pracownika Fundacji podejrzenia, ze dziecko jest
krzywdzone lub zaniedbywane przez rodzicow, ma on obowigzek przekazania tej informacji
pracownikowi odpowiedzialnemu za realizacje Standardéw w Fundacji Donateo w celu
uruchomienia odpowiedniej procedury. Oznakami przemocy moga by¢ dostrzezone przez
pracownikdw Fundacji unikanie sytuacji odstaniania ciata przy przebieraniu sie, noszenie
dtugich rekawow/nogawek bez wzgledu na warunki pogodowe itp., ale tez dostrzegalne
zmiany w zachowaniu sie dziecka.

Pracownik odpowiedzialny za realizacje Standardéw Ochrony Matoletnich w Fundagji
Donateo organizuje spotkanie z rodzicami dziecka, ktdrego podejrzenie dotyczy,
przekazujac im uzyskane informacje, dostepne formy pomocy dla rodziny w kryzysie oraz w
przypadku potwierdzenia zgtoszenia, o obowigzku zgtoszenia podejrzenia krzywdzenia
matoletniego do odpowiedniej instytucji (prokuratura/ Policja; sad rodzinny; procedura
.Niebieskie Karty”; osrodek pomocy spotecznej). Spotkanie jest protokotowane.

Jesli zgtoszenie potwierdzito sie, a sprawca jest jeden z rodzicdw, w obecnosci drugiego z
rodzicdw, innej osoby najblizszej dla matoletniego lub petnoletniej osobie wskazanej przez
matoletniego, wszczyna procedure ,Niebieskie Karty”, wypetniajgc formularz ,Niebieska
Karta — A”, a formularz ,Niebieska Karta — B” przekazuje rodzicowi, osobie najblizszej lub
petnoletniej osobie wskazanej przez matoletniego. Wypetniony formularz ,Niebieska Karta
— A” Fundacja niezwtocznie przekazuje przewodniczacemu zespotu interdyscyplinarnego
do spraw przeciwdziatania przemocy w rodzinie, w terminie nie pdzniej niz 5 dni roboczych

od wszczecia procedury. Kopie wypetnionego formularza pozostawia sie w Fundagji.



4. Pracownik odpowiedzialny za realizacje Standardéw Ochrony Matoletnich w Fundagji
Donateo moze poinformowad inng instytucje, w zaleznosci od zdiagnozowanego typu
przemocy, a dalszy tok postepowania lezy w kompetencjach tej instytucji.

5. Catos¢ podjetych dziatan dokumentowana jest w formie protokotow i notatek stuzbowych,
ktére udostepnione sg na zgdanie instytucji prowadzacej postepowanie karne. Tworzona
jest takze karta przebiegu interwencji.

6. W sytuacji stwierdzenia, ze zgtoszenie jest bezzasadne i nie dochodzi do krzywdzenia
dziecka, osoba uczestniczaca w spotkaniu, sporzadza notatke z zakonczenia procedury,
przy czym zlecone zostaje dalsze obserwowanie sytuacji dziecka.

7. W przypadku braku wspétpracy ze strony rodzicdw, niewywigzywania sie z zatozen planu
pomocy, unikania kontaktu z pracownikami Fundacji, pisemnie wnioskuje sie do sadu
rodzinnego o wglad w sytuacje rodzinnga, przekazujgc poczynione ustalenia.

8. W przypadku, gdy dziecko doswiadcza przemocy ze strony osoby najblizszej z
uszczerbkiem na zdrowiu, wykorzystania seksualnego i/lub zagrozone jest jego zycie i
zdrowie, powotywany jest przez Zarzad Fundacji Donateo zespdt interwencyjny:

a. zespot interwencyjny zapewnia bezpieczenstwo dziecku i odseparowuje go od rodzica
podejrzanego o krzywdzenie, jednoczesnie alarmowo powiadamiajac Policje, w ktorej
kompetencjach lezy dalsze postepowanie;

b. opracowywany jest plan pomocy dziecku.

Dziecko molestowane seksualnie

1. Czyny zabronione i przepisy chronigce dzieci przed wykorzystywaniem seksualnym to
m.in.:

e art. 197 kodeksu karnego (dalej: kk) — zgwatcenie,

e art. 198 kk — wykorzystanie seksualne dziecka na skutek jego bezradnosci i/lub
niepoczytalnosci,

e art. 199 kk — naduzycie stosunku zaleznosci dziecka od innej osoby lub wykorzystanie
krytycznego potozenia dziecka w celach seksualnych,

e art. 200 kk — kontakt seksualny z dzieckiem ponizej 15. roku zycia,

e art. 200a kk — grooming — nawigzywanie z dzieckiem do 15. roku zycia kontaktu przy uzyciu
nowych technologii w celu spotkania i naktonienia dziecka do obcowania ptciowego lub w
celu produkowania badz utrwalania tresci o charakterze pornograficznym za pomoca
grozby, wprowadzenia dziecka w btad, wyzyskania btedu albo wykorzystania jego
niezdolnosci do nalezytego pojmowania sytuacji,
art. 202 § 3-5 kk — pornografia z udziatem dzieci.

W sytuacji podejrzenia, ze matoletni zostat pokrzywdzony ktéryms z wymienionych wyzej
przestepstw, nalezy bezwzglednie zawiadomi¢ organy scigania o podejrzeniu popetnienia
przestepstwa na szkode dziecka.

e Zawiadomienie nalezy ztozy¢ do instytucji wtasciwej ze wzgledu na miejsce popetnienia

przestepstwa.



e Zawiadomienie sktada pracownik odpowiedzialny za realizacje Standardéw Ochrony
Matoletnich w Fundacji Donateo.

e Ztozenie zawiadomienia powinno nastgpi¢ nawet bez uzyskania zgody rodzicéw dziecka
pokrzywdzonego. Poinformowanie ich o dziataniach instytucji zalezy od woli instytucji
sktadajgcej zawiadomienie.
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